
Ihre Vorteile als Coachingnehmer

Sie nehmen sich eine Auszeit nur für sich.
Sie bekommen Impulse für Ihre innere Balance.
Sie machen die Bestandsaufnahme Ihrer aktuellen Situationen.
Sie erkennen Ihre Kraftfelder.
Sie erarbeiten individuelle Lösungsansätze für Ihre aktuellen Bereiche, in denen Sie unzufrieden sind.
Sie bekommen positive Emotionen mit auf den Weg!

Ihre Vorteile als Arbeitgeber

Sie verbessern Ihr Arbeitgeberimage.
Sie haben, bei geschickter Planung, nahezu keine Abwesenheitszeiten.
Ihre finanzielle Investition ist überschaubar.
Sie sichern die Leistungsfähigkeit Ihres Mitarbeiters bzw. Ihrer Mitarbeiterin.
Sie zeigen Ihrem Mitarbeiter Ihre Wertschätzung und erhöhen seine Loyalität.


