14.Marz 2012  Vitalia Seehotel, Bad Segeberg Einladung zum Themenabend

Seien Sie unser Gast
Ihre Mitarbeiter, und Sie selbst, sind das wichtigste Kapital lhres Unter-

Gesundheitsmanagement
rllle:hnr‘neen: ;ire‘dsiicr:‘;vd\{*eetitg:::zrebr; Zeit, um sich zu informieren. in ’h rem Betrieb

Wir haben drei interessante Vortrage fur Sie vorbereitet.
Seien Sie unser Gast.

Programm

17:00 Uhr Beginn der Veranstaltung, aktue”er denn .]e:

BegruBung durch Mario Porten und Mario Seehaver

@ Das Burn-Out-Syndrom Risko lhres Unternehmens:

und seine Folgen fiir die Gesundheit Kran kheitSbedingtel’ Ausfall von
PD Dr. med. Lutz Gétzmann

napamyesl  Geschaftsflihrung und Mitarbeitern

Burn-Out als Unternehmensrisiko
Wege zur Pravention - Work Life Balance
Moglichkeiten zur Vermeidung von Uberbelastung

Leistungsfahigkeit durch Gesundheitsmanagement Vortrag und Diskussionsforum 4V M()’glichkeiten
Reduzierung von Ausfallzeiten .. . .
Mario Porten von Prdvention und Absicherung
MP Beratung Training Coaching ’n Ihrem Unternehmen.
Kostenrisiko Krankheitsausfall
Finanzieller Schutz des Unternehmens
vor dem Ausfall von Schlisselpersonen
Finanzielle Absicherungsmoglichkeiten fur Unternehmer .
Vorsorge als Mitarbeiterbindungsinstrument 14. Marz 2012
Mario Sechaver, Vitalia Seehotel, Bad Segeberg

Am Kurpark 3 23795 Bad Segeberg




lhre Gastgeber:

3

Mario Seehaver

ist seit 2007 als Generalvertreter
der Allianz in Bad Segeberg tatig.

Als Fachmann fir betriebliche und
private Vorsorge, sowie als TUV-
zertifizierte Bankfachagentur ste-
hen er und sein Team ,,Allianz am
Kalkberg" fur Qualitat.

Als geschaftsfilhrendes Mitglied bei
Solaris-Fee betreibt und organi-
sierte er mehrere Burgersolar-
kraftwerke im Kreis Segeberg.

Mario Seehaver
Generalvertretung Allianz
Oldesloer Str. 19 + 22

23795 Bad Segeberg

Telefon: 04551.32 66

eMail: mario.seehaver@allianz.de

Mario Porten

war |5 Jahre lang TOP-Fihrungs-
kraft in deutschen Banken.

Er kennt die Probleme im mittel-
standischen Firmenkundengeschaft
aus jahrelanger eigener Erfahrung.
Als Business Coach bietet er
losungsorientierte und personen-
bezogene Personalentwicklungs-
mafBnahmen an.

Mario Porten ist BDVT geprifter
Business Coach.

MP Mario Porten

Beratung Training Coaching
Konigsberger Strasse | |
23795 Bad Segeberg
Telefon: 04551.85 63 51
eMail: post@marioporten.de

Themenabend Gesundheitsmanagement

Hohes Engagement und hohe Arbeitsbelastung kennzeichnen den
Arbeitsalltag in Ihren Unternehmen.

Schlusselpositionen im Betrieb

Sie selbst und wichtige Mitarbeiter nehmen Schlusselpositionen ein, die
nicht einfach zu ersetzen sind.

Krankheitsbedingter Ausfall von wichtigen Personen, der Unterneh-
mensleitung, qualifiziertem Fachpersonal oder Spezialisten im Betrieb,
stellen heute ein erhebliches Risiko fir die Unternehmensfiihrung dar.

dramatischer Zuwachs

Waren noch vor zehn, funfzehn Jahren klassische Krankheitsbilder die
Hauptursache fur langfristige Arbeistunfahigkeiten, gewinnen heute
stressbedingte Krankheitsbilder rasant an Bedeutung.

Was ist ein normaler Erschopfungszustand und wann beginnt ein Burn-
Out ?

Dauerstress als neue Volkskrankheit

Eine aktuelle Studie der Techniker Krankenkasse ergab, da3 2008 zwei
von |0 Arbeitnehmern unter Burn-Out-Symptomen leiden, weitere
sechs von |0 Arbeitnehmern unter Dauerstress leiden oder behandelt
werden!

Erkennen und Handeln

Wir mochten lhnen an diesem Themenabend Wege aufzeigen, wie Sie
- Warnsignale erkennen konnen,

- Pravention im Betrieb betreiben konnen,

- Hilfsangebote in Anspruch nehmen konnen, und

- sich gegen das Kostenrisiko absichern konnen.




